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UNIVERSITA BEPARTIMEXTO DISCIENZE SOC1ALE POLITICHE E COGNITIVE
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1240

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETT!I ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso Pubblico del 14 febbraio 2022 con scadenza 1 marzo 2022 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: indagine nazionale sulla politica

estera Italiana. ANALISI DEI DATI E RAPPORTO DI RICERCA

Il giorno 22 marzo 2022 alle ore 11:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: indagine nazionale sulla
politica estera Italiana per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

Prof. Pierangelo Isernia

Dott.ssa Rossella Borri

Prof. Francesco Olmastroni

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e
dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene

quindi eletto Presidente il Prof. Pierangelo Isernia e la Dott.ssa Rossella Borri ricopre il ruolo di Segretario.

Per la partecipazione alla selezione & richiesto: laurea in Scienze Politiche o equivalenti, una approfondita
conoscenza della lingua inglese, della terminologia socio politica e della metodologia della ricerca nel
settore socio-politico, oltre ad avere conoscenze informatiche e statistiche. In particolare si richiede la
conoscenza di Excel, dei pacchetti statistici SPSS e STATA. Si richiede inoltre il possesso di competenze
necessarie all'informatizzazione di questionari su piattaforma elettronica in dotazione ai laboratori del
Dipartimento, all’organizzazione di dataset e alla redazione di rapporti di ricerca

la persona selezionata dovra occuparsi di: attivita di predisposizione di una rassegna critica della
letteratura esistente riguardo ai temi oggetto dell'incarico al fine di integrare le informazioni nel rapporto
di ricerca. Quest’ultimo dovra inoltre comprendere:

o un’analisi primaria dei dati dell’inchiesta di opinione;

O una presentazione in power point dei principali risultati della ricerca.
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La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:

- requisito 1 laurea in Scienze Politiche o equivalenti. Fino ad massimo di 25 punti

- requisito 2 conoscenza della lingua inglese, della terminologia socio politica e della metodologia della

ricerca nel settore socio-politico. Fino ad massimo di 25 punti

- requisito 3 conoscenza di Excel, dei pacchetti statistici SPSS e STATA. Fino ad massimo di 25 punti

- requisito 4 analisi dei dati e redazione di rapporti di ricerca. Fino ad massimo di 25 Punti

(Totale 100 punti)

Non si prevede lo svolgimento di una prova orale.

Alle ore 12:00 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.

Prof. Pierangelo Isernia

Dott.ssa Rossella Borri /L..

Prof. Francesco Olmastronl ""l"'\ ;“’:5
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